
河源市人力资源和社会保障局 

转发省人力资源和社会保障厅关于在做好疫情防控 

前提下进一步加大企业复产用工保障的通知 

各县（区）人力资源和社会保障局，江东新区组织人事和社

会保障局： 

现将省人社厅《关于在做好疫情防控前提下进一步加大

企业复产用工保障的通知》（粤人社明电（ 2020 ) 24 号）转

发给你们，请按照文件要求，认真贯彻执行。 

请各县（区）按照粤人社明电〔 2020 ) 22 号文要求及时

报送工作开展情况。 

河源市 障局 
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东奕威 

县 

关于在做好疫情防控前提下 

进一步加大企业复产用工保l漳的通知 

各地级以上市人力资源和社会探障局： 

为深入贯彻习近平总书记在 2 月 3 日中共中央政治局常务委员

会会议上的重要讲话精神，落实 2 月 4 日省委常委会议决策部署， 

在做好疫情防控前提下，全力支持各类生产企业复工复产，现漱有

关工作通知如下： 

一、高度重视做好企业复工复产工作。2 月 3 日中央政治局常

委会会议要求，各级党委和政府要继续为实现今年经济社会发展目

标任务而努力。疫情严重的地区要集中精力抓好疫情防控工作，其

他地区要在做好防控工作的同时统筹抓好改革发展穗定各项工作． 
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要密切监测经济运行状况，聚焦疫情对经济运行带来的冲击和影响， 

围绕做好“六穗”工作，做好应对各种复杂困难局面的准备．要在做

好防控工作的前提下：全力支持和组织推动各类生产企业复工复产， 

加大金融支持力度，加大企业复产用工保障力度，用好用足援企稳

岗政策・ 各地要坚决贯彻落实习近平总书记重要讲话精神和中央政

治局常委会会议要求，认真落实省委决策部署，把做好企业复产用

工保障作为一项重要政治任务，加强组织领导，迅速行动，周密安

排：充分发挥人社部门职能作用，集中力量和资源，切实将各项工 

作落实落细落具体． 

二、加大援企稳岗政策支持力度。对于受疫情影响的用人单位， 

无法按时缴纳企业职工养老保险、失业保险费、工伤保险费的，可

延期至疫情解除后三个月内缴费，期间不加收滞纳金．继续实施阶

段性降低失业保险费率、工伤保险费率的政策。继续对不裁员、少

裁员、符合条件的企业实施稳岗返还，按企业及其职工上年度实际

缴纳失业保险费总额的 50％予以返还．对面临暂时性生产经营困难

且恢复有望、坚持不裁员少裁员的受影响企业，返还标准可按 6 个

月的当地月人均失业保险金和参保职工人数确定，或按 6 个月的企

业及其职工应缴纳社会保险费 50％的标准确定，具体返还标准由各

地级以上市人力资源社会保障部门确定。 

三、加强市级用工余缺统筹调剂。各地一方面要摸清掌握本地

亚需就业的各类群体特别是因疫情影响导致失业的人员动态情况， 

摸清技能水平、求职意愿，建立人员信息台账；另一方面要精准掌

握本地企业的复工计划和用王需求，特别是要落实重点企业服务专

员制度，实施“一企一策”专项用工服务，建立岗位需求清单。先行 

-2- 



2020/02/05 09:08 	3316999 	 中共河源市委机要局 	 页数 04/05 

利用网络平台达成招聘意向，充分发挥基层平台作用，促进供求双

方进行有效匹配，满足企业用工需求．对目前暂未开工或开工不足

的企业员工’引导调剂到正常生产特别是疫情防控重点物资生产等

用工紧缺企业，实现市级用工余缺统筹。 

加强省内东西北地区劳动力开发利用。充分发挥珠三角与

粤东粤西粤北结对帮扶机制作用，落实双方责任。珠三角地区要摸

清辖区内企业岗位需求，特别是要实时掌握受疫情影响暂不能返岗

造成用工缺口的企业岗位信息：筛选匹配适合粤东西北地区劳动力

特点的企业岗位，动态建立空岗信息库．粤东西北地区要深入开展

劳动力资源调查，摸清掌握本地区富余劳动力数量、职业技能水平

和求职意愿，动态建立劳动力资源库．结对帮扶双方要定期开展供

求信息库对接，促进人岗精准匹配，提高劳动力转移就业组织化程 

度，满足企业用工需求。 

加强省际劳动力有序输入供给。各地要通过东西部劳务协

作和对口支援省际平台，加强与劳动力输出大省沟通对接，定向批

次发布重点企业岗位需求信息，协调输出地通过微信、电话、电视、 

短信等多种方式，面向返乡务工人员开展宣传引导和组织发动，提

前匹配达成求职招聘意向并登记造册，根据我省企业复工安排，有

组织分批次向我省输送・ 对暂不能到疫情重点地区务工的外省劳动

力’要主动引导到我省就业，既满足他们的求职就业需求又补充企 

业用工缺口。 

加大网络招聘服务力度・ 各地要将现场招聘调整为网络招

聘’并充分发挥本地区人力资源服务机构作用，加大网络招聘活动

频率和规模，形成更大合力。在前期调查摸底的基础上，动态收集 
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更新岗位需求清单并分类细化，及时录入网络招聘平台系统，通过

人社部门官网、微信、APP 等多种方式发布‘设置重点用工企业网

络招聘专栏：建立供求双方快捷对接通道．制定发布具体清晰的网

络招聘服务指弓！：为企业和劳动者提供方便快捷的招聘求职服务． 

请各地按照《关于切实做好疫情防控重点物资生产等企业用工 

服务的通知》（粤人社明电〔2020) 22 号）的联系方式及时报送工

作情况。 

广东省人力资源和社会保障厅 

2020 年 2 月 4 日 
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