
附件 1

2025年预算项目支出绩效自评报告

I城乡居民基本养老保险缴费及基础养老

金补贴(源城区”

市级预算部

填报人姓名:曾

联系电话:0762-3335557

填报日期:2026年 5月 26日
-1-



河源市人力资源和社会保障局 2025年城乡

居民基本养老保险缴费及基础养老金补贴

(源城区 )自评报告

一、项目支出基本情况

(一 )资金安排情况。2025年度市财政局预算计划安排

450.59万元,实际分配下达市人社局金额 459.005万 元。

(二 )资金使用情况。实际支出金额 400.4756万 元 ,

支出率 87.2%。

(三 )绩效目标情况。按照预期总体目标及预期阶段性

目标要求,有效保障人社城乡居民基本养老保险缴费及基础

养老金补贴。

(四 )内控制度情况。市人社局建立健全的财务制度 ,

会计核算规范、有相关的资金管理制度,严格按照计划使用

资金,按时、按质、按量完成项目任务,无浪费行为,无挤

占挪用或套取资金等现象。

二、决策及实施过程情况

(一 )项 目立项论证充分性。根据 《中华人民共和国预

算法》《社会保险基金财务制度》等规定 ,由 市社保经办机

构综合考虑本年度预算执行情况以及下年度预计新增退休

人数、调待政策、预计办理转移人数等因素,预测下一年度



城乡居民基本养老保险基金支出金额,编制社保基金预算草

案报市人社部门和市财政部门审核后,报市人大批复。由市

社保经办机构每月初以上月的实际支出数和本月预计支出

数为基准,向 市财政局申请核拨,从城乡居民基本养老保险

财政专户直接划转至城乡居民基本养老保险支出户。每月完

成账务核算后,市社保局与市财政局对财政专户划拨周转金

金额进行对账,做到账实相符、账证相符、账账相符、账表

相符。

(二 )项 目实施规范性。人社城乡居民基本养老保险缴

费及基础养老金补贴落实经费项目申报有充分的依据,申 报

材料客观真实、合规。严格按照相关规定使用项目资金。绩

效目标合理完整、绩效指标清晰明确,资金投入计划安排、

预算编制与资金分配、资金管理及组织实施方面规范合理。

三、绩效自评结果及分析

(一 )总体情况

1.决策情况及实施过程。项目决策情况及实施过程总分

20分 ,评价得分 18.72分 。

2.绩效产出指标。项目绩效产出总分 35分 ,评价得分

35分。

3.绩效效益指标。项目绩效产出总分 35分 ,评价得分

35分。

自评合计 88.72分 ,评分等级为优。

(二 )项 目绩效自评情况及分析



人社城乡居民基本养老保险缴费及基础养老金补贴项

目目标全部完成。

(三)偏差较大项目说明

无

四、自评发现的问题及整改措施

受社保政策变动等因素影响,城乡居民基本养老保险支

出小计预算数与请拨周转金执行数存在一定的偏差,接下来

我们将强化预算编制,提高预算的科学性和准确性,确保实

现基金使用的绩效目标,保障参保人合法权益,促进社保基

金高质量可持续发展。

五、绩效自评工作建议及预算安排建议

无

六、其他需要说明的问题

无


